COMUNE DI PENNA SAN GIOVANNI

Provincia di Macerata

COPIA DETERMINAZIONE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

N. 12 del Reg. Data 10-04-2024

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA CON PROVA DI COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER L'EVENTUALE ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE
ADDETTO Al SERVIZI DEMOGRAFICI, DI STATISTICA, DI POLIZIA MORTUARIA ED
ELETTORALI - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATL

IL TITOLARE DELL’INCARICO DI EQ DEL SETTORE AMMINISTRATIVO (I

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 30 dicembre 2023, dichiarata esecutiva,
con la quale ¢ stata approvata la sottosezione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione

2024/2026 “Piano dei Fabbisogni di Personale”, comprendente il piano occupazionale 2024,

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 31 gennaio 2024, dichiarata esecutiva,
con la quale ¢ stato adottato il PIAO provvisorio 2024/2026 del Comune di Penna San Giovanni, in cui

& confluito il Programma del fabbisogno di personale per il triennio 2024/2026;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 27 marzo 2024, dichiarata esecutiva, con
la quale ¢ stato adottato il PIAO 2024/2026 del Comune di Penna San Giovanni, in cui & confluito il

Programma del fabbisogno di personale per il triennio 2024/2026;

DATO ATTO che con nota del 23.11.2023, assunta in pari data al n. 0007619 di protocollo di
questo Ente, la dipendente TESTARMATA Elia - nata a Penna San Giovanni (MC) il 11.05.1960, ha

presentato le proprie dimissioni con decorrenza 27.04.2024 (ultimo giorno di lavoro 26.04.2024) per

essere collocata a riposo;
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VISTA la Determinazione del Settore Amministrativo n. 7 in data 07.01.2024, avente ad oggetto:
“COLLOCAMENTO A RIPOSO PER DIMISSIONI VOLONTARIE DIPENDENTE TESTARMATA ELIA

CON DECORRENZA 27.04.2024.”,

RICHIAMATO il Decreto Legge 29 gennaio 2024 n. 7 avente ad oggetto: “Disposizioni urgenti
per le consultazioni elettorali dell'anno 2024 e in materia di revisione delle anagrafi della popolazione
residente e di determinazione della popolazione legale.”, che ha fissato la data di svolgimento delle

elezioni europee e del turno ordinario di elezioni amministrative per i giorni 8 € 9 giugno 2024;

RAVVISATA, pertanto, la necessita, non disponendo questo Ente di graduatorie utili da poter
utilizzare per ricoprire il profilo professionale di Istruttore addetto ai Servizi Demografici, di Statistica,
di Polizia Mortuaria ed Elettorali, rispondente alle reali ed attuali esigenze di questo Ente, di indire una
«Selezione pubblica con prova di colloquio per la formazione di una graduatoria per l’assunzione di un

istruttore addetto ai servizi demografici, di statistica, di polizia mortuaria ed elettorali.»;

VISTA la propria Determinazione n. 8 in data 28 febbraio 2024, con la quale ¢ stato approvato
1’ Avviso di «Selezione pubblica, con prova di colloquio, per la formazione di una graduatoria per

I'assunzione di un Istruttore addetto ai Servizi Demografici, di Statistica, di Polizia Mortuaria ed

Elettorali.»,

DATO ATTO che ’Avviso della selezione pubblica di cui trattasi - Prot. n. 0001534 del
28.02.2024, & stato pubblicato all’Albo Pretorio online e sul Sito istituzionale del Comune

https://www.comune.pennasangiovanni.mc.it/, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-

sezione di 1° livello “Bandi di concorso” per 15 giorni consecutivi, in conformita al Decreto Legislativo

14 marzo 2013, n. 33;

RILEVATO che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il 14 marzo 2024 alle
ore 23:59:59, rispettando il termine minimo di quindici giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso
all’Albo Pretorio online, secondo quanto prescritto dal vigente Regolamento sulle modalita di
assunzione agli impieghi, sui requisiti di accesso e sulle procedure concorsuali, approvato con

Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 dell’08.05.2001;

VISTO I’articolo 18 del Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti

di accesso e sulle procedure concorsuali, per il quale occorre istruire le domande pervenute, esaminando
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le dichiarazioni, la documentazione presentata e la corrispondenza delle stesse € dei requisiti dichiarati

con quanto prescritto dall’ Avviso di pubblica selezione;

DATO ATTO che alla selezione possono partecipare aspiranti d’ambo 1 sessi che alla data di
scadenza del termine stabilito nell’ Avviso per la presentazione della domanda di ammissione siano in

possesso dei requisiti soggettivi elencati all’articolo 3 dell’Avviso di selezione pubblica;

VISTO I’articolo 19 del Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti
di accesso e sulle procedure concorsuali, per il quale:

“]. Sono sanabili le seguenti irregolarita od omissioni rilevate nelle domande di ammissione al

concorso e nei documenti di rito:

a] omissione o incompiutezza di una o piu dichiarazioni di quelle richieste riguardanti il
possesso dei titoli richiesti e dei requisiti essenziali di cui al precedente art. 7, ad eccezione di
quelle relative alle generalita, data e luogo di nascita, domicilio e recapito, laddove non

rilevabili implicitamente dalla documentazione allegata;

b] mancata produzione della ricevuta comprovante il versamento, entro i termini stabiliti dal

bando, della tassa di ammissione al concorso, se prevista.
2. La sanatoria delle irregolarita di cui al precedente comma avviene, a pena di esclusione, entro

il termine di dieci giorni dalla data di ricevimento della richiesta di regolarizzazione.”,

RITENUTO, quindi, che ai candidati per i quali sia accertata ’eventuale irregolarita di cui sopra
occorre richiedere, ai fini del giudizio di ammissibilita, 1’integrazione della domanda, delle

dichiarazioni e della documentazione in conformita alle prescrizioni dell’ Avviso;

VISTO I’Avviso di «Selezione pubblica, con prova di colloquio, per la formazione di una
graduatoria per ’assunzione di un Istruttore addetto ai Servizi Demografici, di Statistica, di Polizia

Mortuaria ed Elettorali.» - Protocollo n. 0001534 del 28.02.2024;

VISTO I’articolo 20 del Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti
di accesso ¢ sulle procedure concorsuali, e, in particolare, il comma 1, lettera a), per il quale:
“]. Non sono in ogni caso ammessi ai CONCorsi:

a] coloro che hanno presentato domanda contenente difetti, irregolarita od omissioni

non sanabili ai sensi del precedente art. 19;

[
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/] coloro che hanno spedito o consegnato la domanda dopo la scadenza del termine
stabilito dal bando;
g] coloro che non hanno effettuato il versamento della tassa di concorso nei modi e nei

termini stabiliti dal bando, se prevista;”

VISTO I’Avviso di «Selezione pubblica, con prova di colloquio, per la formazione di una
graduatoria per l'assunzione di un Istrultore addetto ai Servizi Demografici, di Statistica, di Polizia
Mortuaria ed Elettorali.» - Protocollo n. 0001534 del 28.02.2024, e, in particolare, i seguenti articoli:

« articolo 6 “DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA”, per il quale:

“Ia domanda di ammissione alla selezione da redigersi sul portale del reclutamento
www.inpa.gov.it deve essere corredata dagli allegati di cui al presente articolo, che
dovranno pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Penna San Giovanni, avente
sede legale in Piazza del Municipio n. 2 e ubicato provvisoriamente in Via Giuseppe
Colucci n. 27 - 62020 Penna San Giovanni, entro e non oltre il termine perentorio del
giorno 14 marzo 2024 — ore 23:59:59 (quindici giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione dell’avviso sul Portale del reclutamento www.inpa.gov.it e all’Albo
Pretorio online. Nel conteggio non si include la data iniziale, mentre si include quella
finale), con uno dei seguenti mezzi:

« presentazione diretta all’Ufficio Protocollo del Comune di Penna San Giovanni negli
orari di apertura al pubblico, in busta chiusa indirizzata all’Ente dove il concorrente
dovra apporre oltre al proprio cognome, nome e indirizzo anche ['indicazione della
selezione alla quale intende partecipare. In caso di presentazione diretta, I'Ufficio
accettante, dopo aver apposto sulla domanda, all’atto della presentazione, il timbro
attestante la data e l'ora di arrivo al protocollo, rilascera all’aspirante apposita
ricevuta;

e tramite Posta Elettronica Certificata, in conformita e per quanto stabilito
dall’articolo 38 del D.P.R. n. 445/2000, dall'articolo 65 del D.Lgs. n. 82/2005 “Codice
dell’ Amministrazione Digitale”, dal D.P.C.M. 6 maggio 2009 e dalla Circolare n.
12/2010  del  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica, all’indirizzo:
pennasangiovanni@pec.it indicando nell’oggetto «Domanda di partecipazione alla
selezione per l'assunzione di un ex “Istruttore Amministrativo-Contabile”, nella ex
Categoria Giuridica C - Posizione Economica C.1». Tale domanda potra essere inviata
e spedita all’Ufficio Protocollo esclusivamente da una propria casella di PEC alla
casella PEC istituzionale; si precisa che la mail spedita da una casella NON certificata

NON potra essere presa in considerazione.
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Alla domanda di partecipazione alla selezione il candidato allega la seguente

documentazione:

a) ricevuta del versamento di € 10,00 — comprovante il versamento della tassa di

ammissione alla selezione;

b) copia fotostatica di un valido documento di identita del sottoscrittore (richiesta a
pena di esclusione dalla procedura);

c) eventuali altri documenti che il candidato ritenga utile ovvero sia necessario
presentare [es. certificazione disabilita, documentazione rilasciata dalla A.S.L. di
appartenenza per soggelti DSA con lindicazione precisa degli ausili necessari,
curriculum vitae formativo e professionale (che non costituira in nessun caso
valutazione da parte della Commissione giudicatrice), dichiarazione di equipollenza del
titolo di studio conseguito all ‘estero, titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza
a parita di punteggio ai sensi dell ‘articolo 5 del D.P.R. n. 487/1994 e successive
modificazioni e integrazionij,

d) I’elenco, in carta libera, dei documenti allegati alla medesima, a termini dell articolo
14, comma 3, del Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti
di accesso e sulle procedure concorsuali.

Eventuale copia semplice dei documenti prodotti andra corredata dalla dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi dell’articolo 19 del D.P.R. n. 445/2000,
da apporre in calce alla fotocopia stessa, nella quale il candidato dichiara, sotto la
propria responsabilita, che la copia del documento é conforme all’originale, il tutto
corredato da copia fotostatica di un documento di identita del dichiarante.

Le dichiarazioni non perfettamente formulate non potranno essere prese in
considerazione.

Saranno prese in considerazione e ammesse alle operazioni di selezione unicamente gli
allegati pervenuti entro il suddetto termine.

L' Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di domande
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né per disguidi nella
trasmissione informatica o dovuti a malfunzionamento della posta elettronica, né per
disguidi dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente.

Per gli allegati alla domanda pervenuti tramite PEC sono accettate sia copie cartacee

firmate, scansionate ed allegate alla PEC stessa sia i file firmati con firma digitale del

candidato.
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L’ Amministrazione si riserva la facolta di controllare la veridicita delle dichiarazioni
sostitutive in ogni fase del procedimento di selezione e, qualora ne accerti la non
veridicita, provvedera a disporre l'immediata adozione del relativo provvedimento di
esclusione dalla selezione, ovvero di cancellazione dalla graduatoria, ovvero di
decadenza dall ’assunzione, che tuttavia non esime il candidato dalle eventuali azioni di
responsabilita previste dal DPR n. 445/2000 e dalla vigente normativa.

SJ PRECISA CHE NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE LE DOMANDE
PROVENIENTI DA CANDIDATI PRIVI DEI TITOLI E DEI REQUISITI RICHIESTI
PER L’AMMISSIONE.

La presentazione della domanda e I'ammissione alla selezione non comporta alcun
diritto all’assunzione da parte dei candidati.

' Amministrazione si riserva di non dar seguito alla effettiva copertura del posto di cui
trattasi in qualsiasi momento della procedura.

Il Comune Di Penna San Giovanni si riserva la facolta di sospendere, prorogare o
revocare in qualsiasi caso il procedimento.

.’ Amministrazione si riserva, in caso di rinuncia del candidato vincitore, di attingere

alla lista degli idonei oppure di indire nuova procedura. [...] "

SOTTOLINEATO, infine, che I’articolo 38, comma 3, primo € secondo periodo, del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni ed integrazioni, statuisce testualmente quanto segue:
“Ie istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd da produrre agli organi della
amministrazione pubblica o ai gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte dall’interessato
in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita del sottoscrittore. La copia fotostatica del documento ¢ inserita

nel fascicolo. ((La copia dell’istanza sottoscritta dall 'interessato e la copia del)) documento di identita

possono essere inviate per via telematica;”;

PRESO ATTO che nei termini stabiliti dall’Avviso (articolo 5) sono pervenute n. 37
(trentasette) domande di partecipazione alla selezione di cui trattasi, da parte dei concorrenti che

vengono qui di seguito elencati (identificazione tramite codice candidatura inPA):
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TABELLA A)
ELENCO CANDIDATI ALLA SELEZIONE

CODICE

CANDIDATURA

SWVHH2WS4X

XTQUBDMQYQ

2AGF3TRZRR

99F21YMIRB

P3MU2X5RRQ

TXFRX5735U

P549P9XDCA

81URG2TFQT

K7A59DHQXU

1TB3CFY4FF

RZUXXQ4W8X

A6684KZ7DH

BRAQGR4BV1

Y 1FKKKW8V4

ZS32TMYZ95

TWZ93XPY8X

4CZM2D6A2W

HC6SFSR599

9YE72EGPMC

UV7BS19PN7
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A3ASN4CXZ5

RDNNS5XRZN3

5YHYCU8664

TF2F9HVYIR

MDRYG5X8GS

4VDNU7RXRW

APXWFVDBAK

D715ADVZTE

PGSM2NSQQK

6PWEP1KF67

W3INT8KNFU

3ZMPNHHGYB

UUUHKC4V26

F8CVRPU25F

VSCHTWTXS8I

SWMUWUMU9P

8M5XRZ5HBB

VISTA la propria Determinazione n. 11 in data 27 marzo 2024, che in questa sede si intende
integralmente richiamata, con la quale, ai fini della ammissibilita e/o esclusione dei concorrenti, si €
proceduto all’esame delle domande, ¢ della relativa documentazione, presentate per la partecipazione

alla selezione ed alla verifica del possesso, da parte degli stessi concorrenti, dei requisiti di ammissione

richiesti;

RAMMENTATO che con tale atto & stata riscontrata la regolarita delle domande, delle
dichiarazioni e della documentazione prodotte dai concorrenti contraddistinti nella Tabella B)

“CANDIDATI IN REGOLA?”, di cui alla richiamata Determinazione n. 11 del 27 marzo 2024;
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EVIDENZIATO, invece, che sono state riscontrate irregolarita sanabili per quanto riguarda le
domande e le relative dichiarazioni prodotte dai concorrenti contraddistinti in rigoroso ordine di arrivo
al protocollo dell’Ente nella Tabella C) “CANDIDATI PER I QUALI SI RICHIEDE
REGOLARIZZAZIONE”, di cui alla richiamata Determinazione n. 11 del 27 marzo 2024, i quali,
pertanto, con note in data 27 marzo 2024, tramesse ai sensi dell’ Avviso di Selezione, sono stati invitati
a regolarizzare la propria posizione secondo le modalita e per le motivazioni indicate nelle predette
note, osservando il termine perentorio di dieci giorni dal ricevimento della richiesta per la produzione
della documentazione integrativa, in conformita all’articolo 19, comma 2, del Regolamento sulle

modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti di accesso e sulle procedure concorsuali;

DATO ATTO, invece, che sono state riscontrate irregolarita non sanabili per quanto riguarda le
domande € le relative dichiarazioni prodotte dai concorrenti contraddistinti nella Tabella D)

“CANDIDATI ESCLUSI”, per le motivazioni indicate nella stessa Tabella, di cui alla richiamata

Determinazione n. 11 del 27 marzo 2024;

RAMMENTATO, infine, che con la propria Determinazione n. 11 del 27 marzo 2024, si
rinviava ogni determinazione riguardo alla ammissione dei concorrenti sopraccitati non appena scaduto
il termine (06.04.2024) per la regolarizzazione delle domande e delle relative dichiarazioni o al

momento in cui (se trattasi di termine antecedente i dieci giorni) tali regolarizzazioni sono state

effettuate;

CONSTATATO che, alla data odierna, solamente un candidato di quelli invitati a regolarizzare

la propria domanda non ha fornito alcun riscontro nei termini previsti;

PROCEDUTO, pertanto, all’esame circa la regolarita delle domande pervenute, esaminando le

dichiarazioni, la documentazione presentata e la corrispondenza delle stesse e dei requisiti dichiarati con

quanto prescritto dall’Avviso di selezione;

RITENUTO per le suesposte considerazioni, a completamento delle Determinazioni assunte con

la propria Determina n. n. 11 del 27 marzo 2024, dover:
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A. AMMETTERE ALLA SELEZIONE i seguenti concorrenti (identificazione tramite numero
di protocollo):

Numero di Data di
Protocollo | Protocollo
1684 06.03.2024
1776 12.03.2024
1796 13.03.2024
1833 13.03.2024
1853 14.03.2024
1858 14.03.2024
1865 14.03.2024
1886 14.03.2024
1895 14.03.2024
1903 14.03.2024
1911 14.03.2024
1916 14.03.2024
1922 15.03.2024
1928 15.03.2024
1932 15.03.2024
1934 15.03.2024
1935 15.03.2024
1940 15.03.2024
1943 15.03.2024
1944 15.03.2024
1946 15.03.2024
1953 15.03.2024
1952 15.03.2024
1954 15.03.2024
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B. ESCLUDERE DALLA SELEZIONE i seguenti concorrenti (identificazione tramite codice

candidatura inPA):

CODICE

MOTIVAZIONE DI ECLUSIONE

CANDIDATURA |
e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
2AGF3TRZRR dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
99F21YMI1RB dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
P549P9XDCA dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
81URG2TFQT dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
RZUXXQ4WEX dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
BRAQGR4BV1 dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
UV7BS19PN7 dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6

RDNN5XRZN3
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024
e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
5YHYCU8664
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024
e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
APXWFVDBAK dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024
e Mancato versamento Tassa di Concorso
e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
F8CVRPU25F dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso
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e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
VSCHTWTXS81
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024
e Mancato invio documenti per regolarizzazione
PGSM2NSQQK
domanda di ammissione

EVIDENZIATO che gli accertamenti di rito in ordine al possesso, in capo ai concorrenti che si
classificheranno nella graduatoria finale dei candidati idonei, dei requisiti richiesti per la partecipazione
alla pubblica selezione e dichiarati in sede di domanda ai sensi e per gli effetti delle normative di legge,

contrattuali e regolamentari vigenti in materia, saranno effettuati prima della costituzione dei rapporti

di lavoro;

VISTIL:
e il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267: “Testo Unico delle leggi sull ordinamento degli

Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni;

e lo Statuto Comunale, approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 in data
30.11.2012 - Integrato e Modificato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del
16.11.2022;

o il Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 12.09.2000;

o il Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti di accesso e sulle

procedure concorsuali, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 dell’08.05.2001

€ Ss.mm.ii.;
ACCERTATA la propria competenza all’adozione del presente atto;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 29 in data 30 dicembre 2023, avente ad oggetto:
« {TTRIBUZIONE FUNZIONI VICARIE DI SEGRETARIO DEL COMUNE DI PENNA SAN GIO VANNI
(AI SENSI DELL'ARTICOLO 16-TER, COMMI 9 E 10, DEL D.L. N. 162/2019, CONVERTITO NELLA
LEGGE N. 8/2020), NOMINA TITOLARE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO (I) E NOMINA RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
E DELLA TRASPARENZA (RPCT) - DOTT.SSA SILVIA TACCARL.”, con il quale la sottoscritta dott.ssa
Silvia Taccari veniva nominata, tra I’altro, Titolare dell’Incarico di EQ del Settore Amministrativo (I)
ed incaricata, quindi, della titolarita delle funzioni dirigenziali di cui all’articolo 107 del D.Lgs. 18 agosto

2000, n. 267, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 109, comma 2, del medesimo Decreto Legislativo,
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Cid premesso e considerato, quale parte integrante del dispositivo;
DETERMINA

1. DI RECEPIRE ED APPROVARE le premesse alla narrativa che formano parte integrante,

sostanziale e motivazionale del presente atto, ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto 1990, n.

241;

7 DI DICHIARARE AMMESSI alla «Selezione pubblica con prova di colloguio per la formazione di
una graduatoria per l’'assunzione di un istruitore addetto ai servizi demografici, di statistica, di
polizia mortuaria ed elettoralin, 1 sottoelencati concorrenti (identificazione tramite numero di
protocollo), le cui domande e la relativa documentazione richiesta risultano pienamente regolari o
regolarizzate:

TABELLA E)
“ELENCO DEFINITIVO DEI CONCORRENTI AMMESSI”

Numero di Data di

Protocollo | Protocollo
1684 06.03.2024
1776 12.03.2024
1796 13.03.2024
1833 13.03.2024
1853 14.03.2024

1858 14.03.2024
1865 14.03.2024
1886 14.03.2024

1895 14.03.2024
1903 14.03.2024

1911 14.03.2024
1916 14.03.2024
1922 15.03.2024

1928 15.03.2024
1932 15.03.2024
1934 15.03.2024
1935 15.03.2024
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1940 15.03.2024
1943 15.03.2024
1944 15.03.2024
1946 15.03.2024
1953 15.03.2024
1952 15.03.2024
1954 15.03.2024

DI DICHIARARE ESCLUSI dalla «Selezione pubblica con prova di colloguio per la formazione
di una graduatoria per I'assunzione di un istruttore addetto ai servizi demografici, di statistica, di
polizia mortuaria ed elettorali», 1 sottoelencati concorrenti (identificazione tramite codice

candidatura inPA), per le motivazioni indicate nella stessa Tabella:

TABELLA F)
“ELENCO DEI CONCORRENTI ESCLUSI”

CODICE
i CANDIDATURA

MOTIVAZIONE DI ECLUSIONE

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
2AGF3TRZRR dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
99F21YMIRB dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
P549P9XDCA dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
81URG2TFQT dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
RZUXXQ4W8X dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6

BRAQGR4BVI
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024
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e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
UV7BS19PN7 dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6

RDNN5SXRZN3
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6

5YHYCUS8664
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
APXWFVDBAK dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6
F8CVRPU2SF dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato versamento Tassa di Concorso

e Mancato invio allegati, ai sensi dell’articolo 6

VSCHTWTXS]1
dell’ Avviso Prot. n. 0001534 del 28.02.2024

e Mancato invio documenti per regolarizzazione
PGSM2NSQQK

domanda di ammissione

DI TRASMETTERE la presente Determinazione, unitamente a tutti gli atti inerenti la selezione,

alla Commissione esaminatrice della selezione pubblica per i conseguenti adempimenti di sua

competenza,

DI DARE ATTO che la costituzione dei rapporti di lavoro sara effettuata a seguito degli
accertamenti di rito in ordine al possesso, in capo ai concorrenti che si classificheranno nella
graduatoria finale dei candidati idonei, dei requisiti richiesti per la partecipazione alla pubblica
selezione e dichiarati in sede di domanda ai sensi e per gli effetti delle normative di legge,

contrattuali e regolamentari vigenti in materia;

DI ATTESTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile, la
regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’articolo 147-

bis del D.Lgs. 267/2000, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente

provvedimento;
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10.

DI DARE ATTO che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza

dell’azione amministrativa, sara pubblicata sul portale del reclutamento www.inpa.gov.it, all’Albo

Pretorio on line dell’Ente e sul sito web del Comune nella sezione “Amministrazione Trasparente”,

ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

DI RENDERE NOTO, ai sensi degli articoli 4 e seguenti della Legge n. 241/1990, che il

Responsabile del procedimento ¢ lo scrivente Segretario Comunale Vicario — Responsabile del

Settore Amministrativo (I);

DI ATTESTARE che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, come

disposto dall’articolo 6 bis della Legge n. 241/1990 e dall’articolo 6 del D.P.R. n. 62/2013;

DI STABILIRE, infine, in ossequio ai principi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, e del
Regolamento (UE) 2016/679, alle disposizioni dettate dal Garante per la protezione dei dati
personali, ed alle disposizioni del Regolamento Comunale per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari, che, nelle copie dell’atto da pubblicare nell’ Albo Pretorio on line dell’Ente e sul sito web

del Comune, ¢ disponibili per I’accesso, ’identificazione sia, esclusivamente, a mezzo numero di

protocollo e di codice candidatura inPA.
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA E CORRETTEZZA
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA (Atticolo 147-bis, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

Li 10-04-2024
1 Titolare dell’Incarico di EQ del Settore Amministrativo (I)

f.to dott.ssa Silvia Taccari

Effettuati i controlli amministrativi, contabili e fiscali, si attesta la regolarita della liquidazione.

Li 10-04-2024
11 Titolare dell’Incarico di EQ del Settore Amministrativo (I)

fto dott.ssa Silvia Taccari

Copia conforme all’originale in carta libera da servire per uso amministrativo e d’ufficio.

Li 10.04.2024

ico di @L) del Settore Amministrativo (I)

{ s s 5
@tt.ssa ;%zlvza Taccari
7

:'; / ;
4

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 198

Si attesta che copia del presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per giorni
15 consecutivi a partire dal 10.04.2024

Li 10.04.2024

Silvia Taccari

TTO ALLE PUBBLICAZIONI
=3 \
HOLL.SS
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