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Prot. n. 0004346 del 21.06.2023

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA CON PROVA PRATICA PER L'ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI 3 (TRE) MESI RINNOVABILI DI ALTRI 3
(TRE), DI UN “OPERATORE ESPERTO” (EX “OPERAIO SPECIALIZZATO” - EX
CATEGORIA GIURIDICA B.3), DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022.

RIAPERTURA TERMINI

Scadenza 15 settembre 2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO (I1I)

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in

materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;
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VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi, approvato

con deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 12.09.2000;

VISTO il Regolamento sulle modalita di assunzione agli impieghi, sui requisiti di accesso e
sulle procedure concorsuali, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 dell’08.05.2001, e

Ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 10.07.2019, avente ad oggetto:
“REGOLAMENTO SULLE MODALITA' DI ASSUNZIONE AGLI IMPIEGHI, AI REQUISITI DI
ACCESSO E ALLE PROCEDURE CONCORSUALI. PROVVEDIMENTI.”;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni locali in data 16

novembre 2022;

VISTO il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali
((Grecante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n.
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali

dati e che abroga la direttiva 95/46/CE))”, che ha sostituito la Legge 31 dicembre 1996, n. 675;

VISTO il D.P.R. n. 487 del 1994, modificato dal D.P.R. n. 693/1996, disciplinante 1’accesso

agli impieghi e le modalita di svolgimento dei concorsi;
VISTA la Direttiva del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 3 in

data 24 aprile 2018 recante: “Linee guida di indirizzo amministrativo sullo svolgimento delle prove

concorsuali e sulla valutazione dei titoli, ispirate alle migliori pratiche a livello nazionale e
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internazionale in materia di reclutamento del personale, nel rispetto della normativa, anche
regolamentare, vigente in materia”, introdotta dal Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, il quale
ha modificato 1’articolo 35, comma 5.2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, e che si inserisce
nell’ambito di un piu ampio intervento riformatore finalizzato ad aggiornare e migliorare la qualita,

la professionalita e le competenze del personale che opera presso le Amministrazioni Pubbliche;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 20 aprile 2023, dichiarata esecutiva,
avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023/2025 DEL COMUNE DI PENNA SAN GIOVANNI, Al SENSI
DELL'ARTICOLO 6 DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N.
113/2021.”, in cui ¢ confluito il Programma del fabbisogno di personale per il triennio 2023/2025;

DATO ATTO che con nota del 28.04.2023, acquisita al numero 0002857 di protocollo in data
02.05.2023, una unita di personale in servizio presso questo Ente ha rassegnato le proprie dimensioni,

indicando quale ultimo giorno utile di servizio il 14.05.2023;

RAVVISATA, pertanto, la necessita, non disponendo questo Ente di graduatorie utili da poter
utilizzare per ricoprire il profilo professionale di ex “Operaio specializzato” — ex Categoria Giuridica
B.3, rispondente alle reali ed attuali esigenze di questo Ente, di indire una «Selezione pubblica con
prova pratica per [’assunzione a tempo pieno e determinato di un “Operatore Esperto” (ex “Operaio

specializzato” - ex Categoria Giuridica B.3), del CCNL Funzioni locali 16.11.2022y;

VISTO I’articolo 4 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 dal titolo “Indirizzo politico —

amministrativo. Funzioni e Responsabilita”;

ACCERTATA la propria competenza all’adozione del presente atto;
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IN ESECUZIONE della propria Determinazione n. 55 in data 21.06.2023, con la quale ¢ stato

approvato il presente avviso di selezione e il relativo schema di domanda;

RENDE NOTO

che ¢ riaperto il termine di scadenza per la partecipazione alla selezione pubblica con prova pratica per
I’assunzione a tempo pieno e determinato di un Operatore Esperto (ex “Operaio specializzato” - ex

Categoria Giuridica B.3), del CCNL Funzioni locali 16.11.2022, pubblicato in data 10 maggio 2023.

Il nuovo termine perentorio per la presentazione delle domande ¢ fissato alle ore 23:59 del 15

settembre 2023.

Restano invariate tutte le disposizioni contenute nell’Avviso approvato con Determina del Settore
Tecnico n. 42 del 10 maggio 2023, che viene allegato al presente Avviso con il relativo schema di

domanda di partecipazione.
Le domande di partecipazione presentate entro il termine originario di scadenza (25 maggio 2023)

restano regolarmente acquisite e, pertanto, i candidati che hanno gia inoltrato la domanda di

ammissione sulla base del precedente Avviso non devono presentare nuova istanza.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, si informa che Responsabile del procedimento ¢ lo

scrivente Sindaco, nella qualita di Responsabile del Settore Tecnico (III).

Eventuali chiarimenti o informazioni possono essere chiesti al Tel. 0733-669119 0733-699037 - Int. 5

o per mezzo posta elettronica all’indirizzo: info@comune.pennasangiovanni.mc.it.

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

Il presente Avviso ¢ pubblicato in forma integrale, comprensiva dell’allegato, all’ Albo Pretorio online
e sul Sito internet istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione
di 1° livello “Bandi di concorso” per 15 giorni consecutivi, in conformita al Decreto Legislativo 14

marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii..

Dalla Residenza Municipale, 21.06.2023.

Sito ufficiale: www.comune.pennasangiovanni.mc.it e-mail: info@comune.pennasangiovanni.mec.it PEC: pennasangiovanni@pec.it



http://www.comune.pennasangiovanni.mc.it/
mailto:info@comune.pennasangiovanni.mc.it
mailto:pennasangiovanni@pec.it
mailto:info@comune.pennasangiovanni.mc.it

