
AREA NUMERO 
DIPENDENTI (*)

GIORNI LAVORATIVI 
DEL MESE

GIORNI DI 
PRESENZA

GIORNI DI 
ASSENZA

TASSO PERCENTUALE 
ASSENZA

TASSO 
PERCENTUALE 

PRESENZA

AMMINISTRATIVA 2 52 31 21 40,38 59,62

CONTABILE 4 96 75 21 21,88 78,13

TECNICA 5 126 69 57 45,24 54,76

TOTALE 11 274 175 99

Nel calcolo non è stato compreso il Segretario Comunale in quanto fuori pianta organica dell'Ente. 

COMUNE DI PENNA SAN GIOVANNI  

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE Settembre 2009

Nel computo delle assenze sono stati calcolati i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a titolo di: ferie, malattia, permessi retribuiti e non, 
aspettativa, congedo obbligatorio e facoltativo, malattia figli, ecc.

(*) comprensivo di n. 1 unità di personale Area Tecnica con contratto a tempo determinato (Ex art. 110, comma 2 D.Lgs. 267/2000).

(Provincia di Macerata)


